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≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司 

2022 ᒤᒤᓖ㛑东大会会䇞享⸕ 

为㔤ᣔ全体㛑东Ⲵ合⌅利⳺，⺞保ᵜ⅑㛑东大会㜭够依⌅㹼使㙼ᵳ，ṩᦞ《中华人≁共和

国公司⌅》《上市公司㛑东大会㿴则》及ᵜ公司《ㄐ〻》和《㛑东大会䇞事㿴则》Ⲵᴹ关㿴定，

⢩制定ᵜ⅑㛑东大会会䇞享⸕，ᵋ全体参会人员严Ṭ䚥守ᒦᢗ㹼： 

一、㛑东大会召ᔰ䗷〻中，参会㛑东ᡆ㛑东代⨶人（以下㔏〠“㛑东”）ᓄᖃ以㔤ᣔ全体㛑东

Ⲵ合⌅ᵳ⳺、⺞保大会↓常〙ᒿ和䇞事᭸⦷为原则，䇔ⵏ履㹼⌅定㙼䍓。 

二、参会㛑东依⌅享ᴹ发䀰ᵳ、䍘䈒ᵳ、㺘决ᵳㅹ各亩ᵳ利。㛑东ᓄ䇔ⵏ履㹼⌅定义务，

㠚㿹䚥守大会㓚ᖻ，不ᗇ侵⣟其他㛑东Ⲵᵳ⳺，以⺞保㛑东大会Ⲵ↓常〙ᒿ。 

三、为保䇱ᵜ⅑大会Ⲵ严㚳ᙗ和↓常〙ᒿ，切实㔤ᣔ㛑东Ⲵ合⌅ᵳ⳺，务䈧出席大会Ⲵ㛑

东及⴨关人员准ᰦ到䗮会场ㆮ到⺞䇔参会䍴Ṭ。 

四、如㛑东ᤏ在ᵜ⅑㛑东大会上发䀰，ᓄ于会䇞ᔰ始前在ㆮ到处ⲫ䇠ᒦ填写“㛑东发䀰ⲫ䇠

㺘”。㛑东发䀰ᡆᨀ䰞ᓄ围㔅ᵜ⅑会䇞䇞仈䘋㹼，ㆰ᰾᢬㾱，ᔪ䇞⇿⅑发䀰ᰦ䰤不䎵䗷三分䫏。 

五、㛑东㾱≲发䀰ᰦ，不ᗇᢃᯝ会䇞ᣕ告人Ⲵᣕ告ᡆ其他㛑东发䀰，在䘋㹼㺘决ᰦ，㛑东

不再䘋㹼大会发䀰。㛑东䘍反上䘠㿴定，大会主ᤱ人ᴹᵳᤂ㔍和制→。 

六、䈧出席会䇞人员保ᤱ会场安䶉和ᮤ⌱，ᒦ将〫动⭥䈍关ᵪᡆ䈳㠣䴷动⣦ᘱ。 

七、公司㪓事会㚈䈧北京市⎧䰞ᖻ师事务ᡰᢗ业ᖻ师出席ᵜ⅑㛑东大会，ᒦ出具⌅ᖻ᜿㿱。 
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≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司 

2022 ᒤᒤᓖ㛑东大会会䇞䇞〻 

⧠场会䇞ᰦ䰤：2023 ᒤ 5 ᴸ 12 ᰕ下午 14:30 

⧠场会䇞地⛩：常州市ᯠ北区≹⊏䐟 399 号 

㖁㔌ᣅ⾘㌫㔏：上⎧䇱券交᱃ᡰ㛑东大会㖁㔌ᣅ⾘㌫㔏 

    㖁㔌ᣅ⾘ᰦ䰤：2023 ᒤ 5 ᴸ 12 ᰕ  9:15-9:25,9:30-11:30,13:00-15:00 

参会人员：ㅖ合ᶑ件Ⲵ㛑东及其ᦸᵳ代㺘、公司㪓事、ⴁ事及儈㓗㇑⨶人员、㿱䇱ᖻ师及

公司㪓事会䚰䈧Ⲵ其他人员。 

会䇞䇞〻： 

1、主ᤱ人宣布⧠场会䇞ᔰ始。  

2、主ᤱ人向大会ᣕ告出席⧠场会䇞Ⲵ㛑东人ᮠ及其代㺘Ⲵ㛑份ᮠ。  

3、᧘举⧠场䇑⾘人、ⴁ⾘人。 

4、审䇞䇞Ṹ： 

䇞Ṹ一：《关于公司 2022 ᒤᓖ㪓事会工作ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

䇞Ṹ二：《关于公司 2022 ᒤᓖⴁ事会工作ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

䇞Ṹ三：《关于公司 2022 ᒤᓖ䍒务决㇇及 2023 ᒤᓖ䍒务亴㇇ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

䇞Ṹ四：《关于公司 2022 ᒤᒤᓖᣕ告全᮷及᪈㾱Ⲵ䇞Ṹ》 

䇞Ṹ五：《关于㔝㚈会䇑师事务ᡰⲴ䇞Ṹ》 

䇞Ṹ六：《关于公司 2022 ᒤᓖ利⏖分䝽亴ṸⲴ䇞Ṹ》 

䇞Ṹ七：《关于公司⭣䈧䬦㹼借Ⅾ㔬合ᦸ信仍ᓖⲴ䇞Ṹ》 

5、听取公司⤜・㪓事 2022 ᒤᓖ䘠㙼ᣕ告。 

6、㛑东发䀰及公司㪓事、ⴁ事、儈㇑人员回ㆄ㛑东ᨀ䰞。 

7、会场休᚟（㔏䇑⧠场、㖁㔌ᣅ⾘㔃᷌）。 

8、宣布㺘决㔃᷌。 

9、㿱䇱ᖻ师宣䈫⌅ᖻ᜿㿱书。 

10、与会㪓事、ᖻ师、䇠ᖅ人在会䇞决䇞、会䇞䇠ᖅ上ㆮ字。 

11、主ᤱ人宣布会䇞㔃ᶏ。 
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䇞Ṹ一： 

关于公司 2022 ᒤᓖ㪓事会工作ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ 

各位㛑东及㛑东代㺘： 

2022 ᒤ，公司㪓事会严Ṭ᤹➗《公司⌅》《䇱券⌅》《公司ㄐ〻》ㅹ⌅ᖻ⌅㿴Ⲵ㿴定，䇔ⵏ

履㹼《公司ㄐ〻》䍻予Ⲵ各亩㙼䍓，严Ṭᢗ㹼㛑东大会各亩决䇞，䇔ⵏ᧘䘋会䇞各亩决䇞Ⲵᴹ

᭸实ᯭ，促䘋公司㿴㤳䘀作，保䳌公司、学决ㆆ，᧘动各亩业务亪利ᴹᒿᔰ展，使公司保ᤱ㢟

好Ⲵ发展ᘱ势，M ᭸地保䳌了公司和全体㛑东Ⲵ利⳺。⧠将㪓事会 2022 ᒤᓖ工作ᛵ况≷ᣕ如下： 

一、2022 ᒤᓖ公司㓿㩕ᛵ况 

ᣕ告ᵏ内，公司实⧠㩕᭦ 67,763.41 万元，其中公共㠚㹼䖖Ⲵ䘀㩕ᴽ务᭦入为 42,296.30 万

元、㌫㔏䬰售᭦入为3,595.76万元、≨安㹼出㹼ᒣ台᭦入为16,321.36万元、Ცភ⭏⍫᭦入5,235.62

万元，≒㜭产品䬰售及ᴽ务᭦入为 314.37 万元。实⧠ᖂ属上市公司㛑东Ⲵ净利⏖为-6,782.46 万

元、ᖂ属于上市公司㛑东Ⲵᢓ䲔䶎㓿常ᙗᦏ⳺Ⲵ净利⏖为-12,747.63 万元。 

二、2022 ᒤᓖ㪓事会ᰕ常工作ᛵ况 

（一）㪓事会ᡀ员 

ᣕ告ᵏ内，公司㪓事会䘋㹼了ᦒ届䘹举。㓿公司ㅜ三届㪓事会ㅜ二十一⅑会䇞、2022 ᒤㅜ

二⅑临ᰦ㛑东大会审䇞䙊䗷⴨关䇞Ṹ，⧠⭡孙㔗㜌先⭏、ᵡ䎵先⭏、䱸光Ⓚ先⭏、孙伟先⭏、

䎥丽䭖女士、⊏冰女士、䫡ᥟ华先⭏㓴ᡀ公司ㅜ四届㪓事会，其中䎥丽䭖女士、⊏冰女士、䫡

ᥟ华先⭏为公司ㅜ四届㪓事会⤜・㪓事。 

（二）㪓事会会䇞ᛵ况及决䇞内容 

ᣕ告ᵏ内，公司㪓事会共召ᔰ了 5 ⅑会䇞，历⅑㪓事会Ⲵ召䳶、召ᔰ均ㅖ合⌅ᖻ、⌅㿴ㅹ

⴨关㿴定。具体ᛵ况如下： 

会䇞ᰕᵏ 会䇞名〠 会䇞䇞Ṹ 
审䇞

ᛵ况 

2022-4-12 
ㅜ三届㪓事会ㅜ十

八⅑会䇞 

（1）《关于公司 2021 ᒤᓖᙫ㓿⨶工作ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（2）《关于公司 2021 ᒤᓖ㪓事会工作ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（3）《关于公司 2021 ᒤᓖ⤜・㪓事䘠㙼ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（4）《关于公司㪓事会审䇑委员会 2021 ᒤᓖ履㙼ᛵ况ᣕ告Ⲵ

䇞Ṹ》 

（5）《关于公司 2021 ᒤᓖ䍒务决㇇及 2022 ᒤᓖ䍒务亴㇇ᣕ

告Ⲵ䇞Ṹ》 

䙊䗷 
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（6）《关于公司 2021 ᒤᒤᓖᣕ告全᮷及᪈㾱Ⲵ䇞Ṹ》 

（7）《关于 2021 ᒤᓖ内䜘᧗制䇴价ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（8）《关于公司 2021 ᒤᓖ募䳶䍴䠁存᭮与实䱵使⭘ᛵ况专亩

ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（9）《关于㔝㚈会䇑师事务ᡰⲴ䇞Ṹ》 

（10）《关于公司 2021 ᒤᓖ利⏖分䝽亴ṸⲴ䇞Ṹ》 

（11）《关于使⭘䜘分䰢㖞募䳶䍴䠁和㠚ᴹ䍴䠁䘋㹼⧠䠁㇑⨶

Ⲵ䇞Ṹ》 

（12）《关于䈳ᮤ䜘分募ᣅ亩ⴞ实ᯭ䘋ᓖⲴ䇞Ṹ》 

（13）《关于公司䶎㓿㩕ᙗ䍴䠁占⭘及其他关㚄䍴䠁ᖰᶕ专亩

䈤᰾Ⲵ䇞Ṹ》 

（14）《关于公司⭣䈧䬦㹼借Ⅾ㔬合ᦸ信仍ᓖⲴ䇞Ṹ》 

（15）《关于䈳ᮤ公司㓴㓷㔃ᶴⲴ䇞Ṹ》 

（16）《关于ᨀ䇞召ᔰ公司 2021 ᒤᒤᓖ㛑东大会Ⲵ䇞Ṹ》 

2022-4-27 
ㅜ三届㪓事会ㅜ十

九⅑会䇞 
（1）《关于公司 2022 ᒤㅜ一季ᓖᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 䙊䗷 

2022-8-19 
ㅜ三届㪓事会ㅜ二

十⅑会䇞 

（1）《关于公司 2022 ᒤ半ᒤᓖᣕ告全᮷及᪈㾱Ⲵ䇞Ṹ》 

（2）《关于公司 2022 ᒤ半ᒤᓖ募䳶䍴䠁存᭮与实䱵使⭘ᛵ况

专亩ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（3）《关于回䍝⌘䬰◰励对䊑已㧧ᦸ但尚ᵚ䀓䲔䲀售Ⲵ䲀制

ᙗ㛑⾘Ⲵ䇞Ṹ》 

（4）《关于变ᴤ⌘册䍴ᵜ᳘修䇒<公司ㄐ〻>Ⲵ䇞Ṹ》 

（5）《关于不向下修↓“≨安䖜债”䖜㛑价ṬⲴ䇞Ṹ》 

（6）《关于ᨀ䇞召ᔰ 2022 ᒤᓖㅜ一⅑临ᰦ㛑东大会Ⲵ䇞Ṹ》 

䙊䗷 

2022-10-28 
ㅜ三届㪓事会ㅜ二

十一⅑会䇞 

（1）《关于公司 2022 ᒤㅜ三季ᓖᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（2）《关于ᦒ届䘹举公司ㅜ四届㪓事会㪓事Ⲵ䇞Ṹ》 

（3）《关于ㅜ四届㪓事会㪓事㯚䞜Ⲵ䇞Ṹ》 

（4）《关于ᨀ䇞召ᔰ公司 2022 ᒤㅜ二⅑临ᰦ㛑东大会Ⲵ䇞

Ṹ》 

䙊䗷 

2022-11-18 
ㅜ四届㪓事会ㅜ一

⅑会䇞 
（1）《关于䘹举公司ㅜ四届ⴁ事会主席Ⲵ䇞Ṹ》 䙊䗷 

（三）㪓事会对㛑东大会决䇞Ⲵᢗ㹼ᛵ况 

ᣕ告ᵏ内，公司共䇑召ᔰ了 3 ⅑㛑东大会，其中 2 ⅑临ᰦ㛑东大会，1 ⅑ᒤᓖ㛑东大会。

公司㪓事会ṩᦞ《公司⌅》《䇱券⌅》ㅹ⴨关⌅ᖻ⌅㿴和《公司ㄐ〻》Ⲵ㾱≲，严Ṭ᤹➗㛑东大

会Ⲵ决䇞和ᦸᵳ，䇔ⵏᢗ㹼公司㛑东大会䙊䗷Ⲵ各亩决䇞。 
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（四）㪓事会下䇮各委员会履㙼ᛵ况  

公司㪓事会下䇮ᡈ⮕委员会、审䇑委员会、ᨀ名委员会、㯚䞜与㘳Ṩ委员会四个专䰘委员

会。严Ṭ依ᦞ《公司⌅》《公司ㄐ〻》ㅹ㿴ㄐ制ᓖ䇮定Ⲵ㙼ᵳ㤳围䘀作，就专业事亩䘋㹼⹄ウ、

䇘䇪，ᨀ出᜿㿱和ᔪ䇞，为㪓事会Ⲵ、学决ㆆᨀ供参㘳和䟽㾱᜿㿱。㪓事会专䰘委员会在ᣕ告

ᵏ内履㹼㙼䍓ᰦ均ᰐᔲ䇞事亩。 

（五）信᚟ᣛ䵢和ᣅ䍴㘵关㌫㇑⨶工作  

公司㪓事会严Ṭᢗ㹼《䟽大信᚟内䜘ᣕ告制ᓖ》《信᚟ᣛ䵢㇑⨶制ᓖ》《内幕信᚟⸕ᛵ人ⲫ

䇠备Ṹ制ᓖ》ㅹ公司㿴ㄐ制ᓖ及⴨关⌅ᖻ⌅㿴Ⲵ㿴定，完善信᚟ᣛ䵢工作ᵪ制，䇔ⵏ㠚㿹履㹼

信᚟ᣛ䵢义务，优化信᚟ᣛ䵢㇑⨶⍱〻，ᴹ᭸Ⲵᨀ升了公司对外ᣛ䵢信᚟Ⲵ䍘䟿和䘿᰾ᓖ，切

实ᨀ儈公司㿴㤳䘀作≤ᒣ和䘿᰾ᓖ。 

ᣕ告ᵏ内，公司依⌅ⲫ䇠和ᣕ备内幕信᚟⸕ᛵ人，全体㪓事、ⴁ事和儈㓗㇑⨶人员及其他

⴨关⸕ᛵ人员㜭够在定ᵏᣕ告及其他䟽大信᚟Ⲵᵚ对外ᣛ䵢Ⲵデ口ᵏ、᭿ᝏᵏ，严Ṭ履㹼保密

义务，保䇱内幕信᚟⸕ᛵ人ⲫ䇠㇑⨶工作Ⲵᴹᒿᔰ展，ᴹ᭸㔤ᣔ了ᒯ大ᣅ䍴㘵Ⲵᵳ⳺。 

（六）公司⋫⨶ᛵ况 

ᣕ告ᵏ内，公司严Ṭ᤹➗《公司⌅》《䇱券⌅》《上市公司⋫⨶准则》和《上⎧䇱券交᱃ᡰ

㛑⾘上市㿴则》ㅹ⴨关㿴则及公司各亩⋫⨶制ᓖⲴ㾱≲，以及中国䇱ⴁ会、上⎧䇱券交᱃ᡰ关

于公司⋫⨶Ⲵᴹ关㾱≲，㿴㤳公司三会䘀作，严Ṭ履㹼信᚟ᣛ䵢义务，㔃合公司实䱵ᛵ况，不

ᯝ完善公司⌅人⋫⨶㔃ᶴ和公司各亩内䜘㇑⨶制ᓖ，ᔪ・了⴨互⤜・、ᵳ䍓᰾⺞、⴨互ⴁⶓⲴ

㛑东大会、㪓事会、ⴁ事会和㓿⨶层，㓴ᔪ了䖳为㿴㤳Ⲵ公司内䜘㓴㓷ᵪᶴ，᰾⺞了㪓事会、

ⴁ事会、㓿⨶层Ⲵᵳ䍓㤳围和工作〻ᒿ，公司⋫⨶㔃ᶴ㿴㤳、完善。 

（七）⤜・㪓事履㙼ᛵ况  

公司⤜・㪓事ṩᦞ《关于在上市公司ᔪ・⤜・㪓事制ᓖⲴᤷ导᜿㿱》《公司ㄐ〻》《⤜・㪓

事工作㓶则》ㅹ⴨关⌅ᖻ⌅㿴Ⲵ㾱≲，履㹼义务，㹼使ᵳ力，〟ᶱ出席⴨关会䇞，䇔ⵏ审䇞㪓

事会Ⲵ各亩䇞Ṹ，在⎹及公司䟽大事亩ᯩ䶒均充分发㺘᜿㿱，对ᴹ关䴰㾱⤜・㪓事发㺘事前䇔

可᜿㿱ᡆ⤜・᜿㿱Ⲵ䇞Ṹ均᤹㾱≲发㺘了⴨关᜿㿱，充分发ᥕ了⤜・㪓事Ⲵ䟽㾱作⭘，为㪓事

会Ⲵ、学决ㆆᨀ供了ᴹ᭸保䳌。 

三、2023 ᒤᓖ㪓事会工作䇑划 

2023 ᒤ，公司㪓事会将㔗㔝勤勉尽䍓，䇔ⵏ履㹼各亩㙼䍓，发ᥕ公司⋫⨶层ⲴṨᗳ作⭘，

䘋一↕健全公司㿴ㄐ制ᓖ，不ᯝ完善公司⋫⨶，ᨀ升公司㿴㤳䘀作≤ᒣ，全䶒、ᴹ᭸地完ᡀ公

司ᒤᓖ各亩工作任务，助力公司儈䍘䟿发展。 

 

䈧各位㛑东及㛑东代㺘审䇞。 

≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司 

2023 ᒤ 5 ᴸ 12 ᰕ 
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䇞Ṹ二： 

关于公司 2022 ᒤᓖⴁ事会工作ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ 

各位㛑东及㛑东代㺘： 

2022 ᒤᓖ，公司ⴁ事会严Ṭ᤹➗《公司⌅》《公司ㄐ〻》及《ⴁ事会䇞事㿴则》ㅹᴹ关⌅ᖻ、

⌅㿴、㿴ㄐⲴ㿴定，䇔ⵏ履㹼䍻予Ⲵ㙼䍓，勤勉尽䍓，切实㹼使ⴁⶓ㙼㜭，䇔ⵏ履㹼了各亩义

务，为公司⭏产䘀㩕及公司⋫⨶⍫动䎧到䟽㾱Ⲵⴁⶓ和促䘋作⭘。 

一、ⴁ事会工作ᛵ况 

ᣕ告ᵏ内，公司ⴁ事会共召ᔰ会䇞 5 ⅑，全体ⴁ事均亲㠚出席会䇞，ᒦ᤹➗ⴁ事会䇞事㿴

则对全䜘䇞Ṹ䘋㹼了审䇞，履㹼了ⴁ事Ⲵ㙼䍓。具体ᛵ况如下： 

会䇞ᰕᵏ 会䇞名〠 会䇞䇞Ṹ 
审䇞

ᛵ况 

2022-4-12 
ㅜ三届ⴁ事会

ㅜ十六⅑会䇞 

（1）《关于公司 2021 ᒤᓖⴁ事会工作ᣕ告》 

（2）《关于公司 2021 ᒤᓖ䍒务决㇇及 2022 ᒤᓖ䍒务亴

㇇ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（3）《关于公司 2021 ᒤᒤᓖᣕ告全᮷及᪈㾱Ⲵ䇞Ṹ》 

（4）《关于 2021 ᒤᓖ内䜘᧗制䇴价ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（5）《关于公司 2021 ᒤᓖ募䳶䍴䠁存᭮与实䱵使⭘ᛵ况

专亩ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（6）《关于㔝㚈会䇑师事务ᡰⲴ䇞Ṹ》 

（7）《关于公司 2021 ᒤᓖ利⏖分䝽亴ṸⲴ䇞Ṹ》 

（8）《关于使⭘䜘分䰢㖞募䳶䍴䠁和㠚ᴹ䍴䠁䘋㹼⧠䠁

㇑⨶Ⲵ䇞Ṹ》 

（9）《关于䈳ᮤ䜘分募ᣅ亩ⴞ实ᯭ䘋ᓖⲴ䇞Ṹ》 

䙊䗷 

2022-4-27 
ㅜ 三 届 ⴁ 事 会

ㅜ十七⅑会䇞 
（1）《关于公司 2022 ᒤㅜ一季ᓖᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 䙊䗷 

2022-8-19 
ㅜ 三 届 ⴁ 事 会

ㅜ十八⅑会䇞 

（1）《关于公司 2022 ᒤ半ᒤᓖᣕ告全᮷及᪈㾱Ⲵ䇞Ṹ》 

（2）《关于公司 2022 ᒤ半ᒤᓖ募䳶䍴䠁存᭮与实䱵使⭘

ᛵ况专亩ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（3）《关于回䍝⌘䬰◰励对䊑已㧧ᦸ但尚ᵚ䀓䲔䲀售Ⲵ

䲀制ᙗ㛑⾘Ⲵ䇞Ṹ》 

䙊䗷 
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2022-10-28 
ㅜ 三 届 ⴁ 事 会

ㅜ十九⅑会䇞 

（1）《关于公司 2022 ᒤㅜ三季ᓖᣕ告Ⲵ䇞Ṹ》 

（2）《关于ᦒ届䘹举公司ㅜ四届ⴁ事会㛑东代㺘ⴁ事Ⲵ

䇞Ṹ》 

（3）《关于ㅜ四届ⴁ事会ⴁ事㯚䞜Ⲵ䇞Ṹ》 

䙊䗷 

2022-11-18 
ㅜ 四 届 ⴁ 事 会

ㅜ一⅑会䇞 
（1）《关于䘹举公司ㅜ四届ⴁ事会主席Ⲵ䇞Ṹ》 䙊䗷 

二、ⴁ事会对ᴹ关事亩ⲴṨḕ᜿㿱 

1、公司依⌅䘀作ᛵ况 

ᣕ告ᵏ内，ṩᦞ《公司⌅》ㅹ⴨关⌅ᖻ、⌅㿴和《公司ㄐ〻》《ⴁ事会䇞事㿴则》Ⲵᴹ关㿴

定，ⴁ事会ᡀ员䙊䗷召ᔰⴁ事会会䇞、列席公司㪓事会会䇞、㛑东大会会䇞ㅹ参与了公司䟽大

㓿㩕决ㆆⲴ䇘䇪，ᒦ对公司䍒务⣦况、㓿㩕ᛵ况、儈㓗㇑⨶人员履㙼ᛵ况䘋㹼了ⴁⶓ。ⴁ事会

䇔为：2022 ᒤᓖ，公司严Ṭ᤹➗《公司⌅》《公司ㄐ〻》及其他ᴹ关⌅㿴制ᓖ㿴㤳䘀作，㓿㩕决

ㆆ合⨶ᴹ᭸，公司㪓事、儈㓗㇑⨶人员ᢗ㹼公司㙼务ᰦᵚ发⧠存在䘍反⌅ᖻ、⌅㿴、公司《ㄐ

〻》ᡆᦏ害公司利⳺Ⲵ㹼为。 

2、Ựḕ公司䍒务Ⲵᛵ况 

ᣕ告ᵏ内，ⴁ事会对公司Ⲵ䍒务制ᓖ和䍒务⣦况䘋㹼了䇔ⵏ、㓶㠤地Ựḕ。ⴁ事会䇔为：

公司ṩᦞᴹ关㿴定，依➗䍒᭯䜘亱发Ⲵ会䇑准则及会䇑制ᓖㅹᴹ关㾱≲，ᔪ・了䘲⭘于ᵜ企业

Ⲵ䍒务㇑⨶制ᓖ及会䇑制ᓖ，ᵚ发⧠会䇑师事务ᡰ出具Ⲵ审䇑᜿㿱ᴹ不客㿲和不ⵏ实Ⲵᛵ况，

䍒务ᣕ告ⵏ实反᱐了公司Ⲵ䍒务⣦况和㓿㩕ᡀ᷌。 

3、公司募䳶䍴䠁使⭘与存᭮ᛵ况 

ᣕ告ᵏ内，ⴁ事会Ựḕ了公司募䳶䍴䠁Ⲵ使⭘与㇑⨶ᛵ况。ⴁ事会䇔为：公司严Ṭ᤹➗

《上⎧䇱券交᱃ᡰ㛑⾘上市㿴则》《上⎧䇱券交᱃ᡰ上市公司㠚ᖻⴁ㇑ᤷᕅㅜ 1 号——㿴㤳䘀

作》《公司ㄐ〻》和《公司募䳶䍴䠁㇑⨶制ᓖ》对募䳶䍴䠁䘋㹼使⭘和㇑⨶，不存在䘍㿴使⭘

募䳶䍴䠁Ⲵ㹼为。 

4、公司内䜘᧗制ᛵ况 

ᣕ告ᵏ内，ⴁ事会对公司内䜘᧗制制ᓖⲴᔪ・与实ᯭ䘋㹼了ⴁⶓ，ⴁ事会䇔为：公司内䜘

᧗制䇮䇑完善，ᢗ㹼ᴹ᭸，㜭够保䳌᧗制ⴞḷⲴ䗮ᡀ。᧗制䇴价ᣕ告全䶒、ⵏ实、准⺞地反᱐

了公司内䜘᧗制Ⲵ实䱵ᛵ况。公司ⴁ事会对㪓事会内䜘᧗制䇴价ᣕ告ᰐᔲ䇞。 

5、公司内幕信᚟⸕ᛵ人㇑⨶制ᓖ实ᯭᛵ况 

ᣕ告ᵏ内，公司᤹➗《内幕信᚟⸕ᛵ人ⲫ䇠㇑⨶制ᓖ》，严Ṭᢗ㹼和实ᯭ内幕信᚟⸕ᛵ人ⲫ

䇠㇑⨶，㿴㤳信᚟传䙂⍱〻。公司㪓事、ⴁ事及儈㓗㇑⨶人员和其他⴨关⸕ᛵ人严Ṭ䚥守内幕



≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司 2022 ᒤᒤᓖ㛑东大会会䇞᮷件 

10 

信᚟⸕ᛵ人㇑⨶制ᓖ，ɯ 发⧠ᴹ内幕信᚟⸕ᛵ人利⭘内幕信᚟买卖公司㛑⾘ㅹ䘍⌅䘍㿴Ⲵᛵᖒ。 

6、公司对外ᣵ保及䍴䠁占⭘ᛵ况 

ᣕ告ᵏ内，公司ᵚ发⭏对外ᣵ保事亩，亦不存在᧗㛑㛑东、实䱵᧗制人及其关㚄ᯩ䶎㓿㩕

ᙗ占⭘公司䍴䠁Ⲵᛵᖒ。 

 

2023 ᒤ，公司ⴁ事会将㔗㔝严Ṭ᤹➗《公司⌅》《公司ㄐ〻》和《ⴁ事会䇞事㿴则》ㅹ㿴定，

䇔ⵏ履㹼ⴁ事㙼䍓，ⶓ促公司㿴㤳䘀作。同ᰦ，ⴁ事会将会㔗㔝加ᕪⴁⶓ㙼㜭，依⌅列席公司

㪓事会和㛑东大会，及ᰦᦼᨑ公司䟽大决ㆆ事亩，ᒦⴁⶓ促䘋各亩决ㆆ〻ᒿⲴ合⌅ᙗ，䙊䗷对

公司⭏产㓿㩕ᛵ况以及䍒务⣦况ⲴⴁⶓỰḕ，䘋一↕加ᕪ内᧗制ᓖ，䱢㤳㓿㩕仾䲙，从㘼ᴤ好

地㔤ᣔ公司和ᒯ大㛑东Ⲵ利⳺。 

 

䈧各位㛑东及㛑东代㺘审䇞。 

 

≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司 

2023 ᒤ 5 ᴸ 12 ᰕ 
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䇞Ṹ三： 

关于公司 2022 ᒤᓖ䍒务决㇇及 2023 ᒤᓖ䍒务亴㇇ᣕ告Ⲵ䇞Ṹ 

各位㛑东及㛑东代㺘： 

ㅜ一䜘分  2022 ᒤᓖ䍒务决㇇ᣕ告 

≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司（以下ㆰ〠“公司”）2022 ᒤᓖ䍒务ᣕ㺘㓿容䈊会䇑师事务ᡰ（⢩

↺Პ䙊合伙）审䇑，ᒦ出具了ḷ准ᰐ保⮉᜿㿱Ⲵ审䇑ᣕ告。⧠将公司ᴹ关Ⲵ䍒务决㇇ᛵ况≷ᣕ

如下： 

一、主㾱䍒务ᮠᦞ䍒务ᤷḷ 

单位：元 

主㾱䍒务ᮠᦞ 2022 ᒤ 2021 ᒤ 
增减变动
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ᛵ况䈤᰾： 

（1）ᖂ属于上市公司㛑东Ⲵ净利⏖∄上ᒤᓖ减少 254.69%，主㾱㌫客ᡧᓄ付Ⅾᔦᵏ᭟付，

坏䍖䇑ᨀ仍ᓖ增加ᡰ㠤； 

（2）ᖂ属于上市公司㛑东Ⲵᢓ䲔䶎㓿常ᙗᦏ⳺Ⲵ净利⏖∄上ᒤᓖ减少 435.29%，主㾱㌫客

ᡧᓄ付Ⅾᔦᵏ᭟付，坏䍖䇑ᨀ仍ᓖ增加ᡰ㠤； 

（3）基ᵜ⇿㛑᭦⳺∄上ᒤᓖ减少 245.00%，主㾱㌫ᖂ属于上市公司㛑东Ⲵ净利⏖减少ᡰ㠤； 

（4）〰䟺⇿㛑᭦⳺∄上ᒤᓖ减少 230.00%，主㾱㌫ᖂ属于上市公司㛑东Ⲵ净利⏖减少ᡰ㠤； 

（5）ᢓ䲔䶎㓿常ᙗᦏ⳺后Ⲵ基ᵜ⇿㛑᭦⳺∄上ᒤᓖ减少 423.53%，主㾱㌫ᖂ属于上市公司

㛑东Ⲵ净利⏖减少ᡰ㠤。 

 

二、公司主㾱䍒务ᮠᦞ分᷀  

（一）䍴产䍏债亩ⴞ变化ᛵ况及䟽大变化Ⲵ原因 

单位：元 

亩ⴞ名〠 ᵜᵏᵏᵛᮠ 上ᵏᵏᵛᮠ 

ᵜᵏᵏᵛ䠁仍

䖳上ᵏᵏᵛ变

动∄例（%） 

ᛵ况

䈤᰾ 

ᓄ᭦⾘ᦞ 2,700,000.00  300,000.00 800.00  ⌘ 1 

ᓄ᭦Ⅾ亩㶽䍴 400,000.00  0.00 100.00  ⌘ 2 

其他⍱动䍴产 13,734,372.12  28,613,360.13 -52.00  ⌘ 3 

其他ᵳ⳺工具ᣅ䍴 26,460,263.64  16,000,000.00 65.38  ⌘ 4 

在ᔪ工〻 20,543,758.98  49,044,769.70 -58.11  ⌘ 5 

使⭘ᵳ䍴产 5,793,276.61  3,648,527.18 58.78  ⌘ 6 

䮯ᵏᖵ᩺䍩⭘ 42,086,215.89  94,614,649.25 -55.52  ⌘ 7 

䙂ᔦᡰᗇ〾䍴产 60,257,972.81 44,701,034.40 34.80  ⌘ 8 

其他䶎⍱动䍴产 1,877,786.50  10,387,658.52 -81.92  ⌘ 9 

ᓄ付⾘ᦞ 14,557,393.65  58,707,153.82 -75.20  ⌘ 10 

ᓄ交〾䍩 17,603,199.48 9,922,563.11 77.41 ⌘ 11 

』䍱䍏债 4,520,374.03  731,603.59 517.87  ⌘ 12 

䙂ᔦ᭦⳺ 0.00  250,000.00 -100.00  ⌘ 13 

ᓃ存㛑 49,952,138.68  81,331,065.64 -38.58  ⌘ 14 

其他㔬合᭦⳺ 3,305,599.11  968,017.04 241.48  ⌘ 15 

少ᮠ㛑东ᵳ⳺ 23,061,286.31 -35,689.50 -64,716.45 ⌘ 16 

ᛵ况䈤᰾： 

⌘ 1：ᓄ᭦⾘ᦞ䖳上ᒤᓖ大幅增加，主㾱㌫᭦到䬦㹼᢯兑≷⾘增加ᡰ㠤； 

⌘ 2：ᓄ᭦Ⅾ亩㶽䍴䖳上ᒤᓖ大幅增加，主㾱㌫᢯兑≷⾘增加ᡰ㠤； 
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⌘ 3：其他⍱动䍴产䖳上ᒤᓖ减少，主㾱㌫ᖵᣥᢓ䘋亩〾减少ᡰ㠤； 

⌘ 4：其他ᵳ⳺工具ᣅ䍴䖳上ᒤᓖ增加，主㾱㌫䘭加对㚄㩕企业Ⲵᣅ䍴ᡰ㠤； 

⌘ 5：在ᔪ工〻䖳上ᒤᓖ减少，主㾱㌫⹄发中ᗳᣅ入使⭘ᡰ㠤； 

⌘ 6：使⭘ᵳ䍴产䖳上ᒤᓖ增加，主㾱㌫⴨关合同增加ᡰ㠤； 

⌘ 7：䮯ᵏᖵ᩺䍩⭘䖳上ᒤᓖ减少，主㾱㌫䘀㩕ᴽ务亩ⴞ䇮备᩺䬰ᡰ㠤； 

⌘ 8：䙂ᔦᡰᗇ〾䍴产䖳上ᒤᓖ增加，主㾱㌫信⭘减值ᦏ失Ⲵ〾⴮ᡰ㠤； 

⌘ 9：其他䶎⍱动䍴产䖳上ᒤᓖ减少，主㾱㌫亴付䇮备Ⅾ减少ᡰ㠤； 

⌘ 10：ᓄ付⾘ᦞ䖳上ᒤᓖ减少，主㾱㌫ᔰ具䬦㹼᢯兑≷⾘减少ᡰ㠤； 

⌘ 11：ᓄ交〾䍩䖳上ᒤᓖ增加，主㾱㌫ᓄ㕤㓣Ⲵ增值〾、企业ᡰᗇ〾䍩增加ᡰ㠤； 

⌘ 12：』䍱䍏债䖳上ᒤᓖ大幅增加，主㾱㌫』䍱⴨关合同增加ᡰ㠤； 

⌘ 13：䙂ᔦ᭦⳺䖳上ᒤᓖ大幅减少，主㾱㌫᭯ᓌ㺕助᤹ᵏ᩺䬰ᡰ㠤； 

⌘ 14：ᓃ存㛑䖳上ᒤᓖ减少，主㾱㌫⌘䬰ᓃ存㛑ᡰ㠤； 

⌘ 15：其他㔬合᭦⳺䖳上ᒤᓖ大幅增加，主㾱㌫参㛑公司≷⦷变动ᡰ㠤； 

⌘ 16：少ᮠ㛑东ᵳ⳺䖳上ᒤᓖ大幅增加，主㾱㌫公司再㶽䍴ᡰ㠤。 

 

（二）主㾱䍩⭘ᛵ况及变动分᷀ 

单位：元 

亩  ⴞ 2022 ᒤ 2021 ᒤ 增减变动幅ᓖ（%） 

䬰售䍩⭘ 9,238,487.43 11,127,876.28 -16.98 

㇑⨶䍩⭘ 27,652,515.93 32,657,734.99 -15.33 

⹄发䍩⭘ 43,129,630.94 40,968,533.53 5.28 

䍒务䍩⭘ 28,831,659.26 41,862,166.10 -31.13 

（1）䍒务䍩⭘䖳去ᒤ减少 31.13%，主㾱㌫⨶䍒利᚟᭦入增加ᡰ㠤。 

 

（三）⧠䠁⍱䟿㺘ᶴᡀᛵ况 

单位：元 

亩   ⴞ 2022 ᒤ 2021 ᒤ 增减变动幅ᓖ（%） 

㓿㩕⍫动产⭏Ⲵ⧠䠁⍱䟿净仍 128,928,766.58 157,025,836.04 -17.89 

ᣅ䍴⍫动产⭏Ⲵ⧠䠁⍱䟿净仍 -537,962,211.45 -188,708,733.84 185.08 

ㆩ䍴⍫动产⭏Ⲵ⧠䠁⍱䟿净仍 -13,750,992.33 -218,817,528.51 -93.72 

（1）ᣅ䍴⍫动产⭏Ⲵ⧠䠁⍱䟿净仍䖳去ᒤ增加 185.08%，主㾱㌫䍝买⨶䍒以及对参㛑公司

Ⲵᣅ䍴ᡰ㠤； 

（2）ㆩ䍴⍫动产⭏Ⲵ⧠䠁⍱䟿净仍䖳去ᒤ减少 93.72%，主㾱㌫分䝽㛑利减少ᡰ㠤。 
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ㅜ二䜘分  2023 ᒤᓖ䍒务亴㇇ᣕ告 

ṩᦞ≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司（以下ㆰ〠“公司”）Ⲵᡈ⮕㿴划，ᵜ⵰≲实っ健原则，在充

分㘳㲁公司⧠实业务各亩基⹰、㓿㩕㜭力，㔃合市场和公司业务ᤃ展䇑划，᤹ ➗合ᒦᣕ㺘口ᖴ，

ṩᦞ企业会䇑准则及⴨关㿴定，对公司2023ᒤᓖⲴ䍒务亴㇇ᛵ况ᣕ告如下：  

一、亴㇇主㾱䍒务ᤷḷ 

单位：万元 

亩 ⴞ 2023 ᒤ亴㇇䠁仍 增䮯∄例 

㩕业᭦入 75,000.00 10.68% 

㩕业ᡀᵜ 60,000.00 2.06% 

∋利⏖ 15,000.00 67.12% 

〾䠁及䱴加 430.00 8.41% 

䬰售䍩⭘ 1,000.00 8.24% 

㇑⨶䍩⭘ 2,800.00 1.26% 

⹄发䍩⭘ 4,700.00 8.97% 

䍒务䍩⭘ 2,500.00 -13.29% 

信⭘减值ᦏ失 3,000.00 -123.99% 

ᣅ䍴᭦⳺ 1,000.00 83.96% 

其他᭦⳺ 1,200.00 -22.67% 

利⏖ᙫ仍 8,770.00 224.80% 

ᡰᗇ〾䍩⭘ 1,315.50 2,503.62% 

净利⏖ 7,454.50 206.91% 

ᖂ属于上市公司㛑东Ⲵᢓ䲔䶎㓿常ᙗ

ᦏ⳺Ⲵ净利⏖ 
5,254.50 141.22% 

二、仾䲙ᨀ⽪ 

ᵜ亴㇇ᣕ告不代㺘公司⳸利亴⍻，仅为公司㓿㩕䇑划，㜭否实⧠取决于㓿⍾⧟境、市场䴰

≲、㹼业᭯ㆆㅹ䈨多因㍐，存在一定不⺞定ᙗ。 

 

䈧各位㛑东及㛑东代㺘审䇞。 

 

≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司 

2023 ᒤ 5 ᴸ 12 ᰕ 
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䇞Ṹ四： 

关于公司 2022 ᒤᒤᓖᣕ告全᮷及᪈㾱Ⲵ䇞Ṹ 

各位㛑东及㛑东代㺘： 

ṩᦞ《中华人≁共和国䇱券⌅》《公ᔰ发㹼䇱券Ⲵ公司信᚟ᣛ䵢内容与Ṭᔿ准则ㅜ 2 号》和

《上⎧䇱券交᱃ᡰ㛑⾘上市㿴则》ㅹ⴨关⌅ᖻ⌅㿴和㾱≲，公司已㕆制完ᡀ《2022 ᒤᒤᓖᣕ告》

全᮷及᪈㾱，ᒦ⭡容䈊会䇑师事务ᡰ（⢩↺Პ䙊合伙）出具了ḷ准ᰐ保⮉᜿㿱Ⲵ《审䇑ᣕ告》，

具体内容已于 2023 ᒤ 4 ᴸ 21 ᰕᣛ䵢在上⎧䇱券交᱃ᡰ㖁ㄉ（www.sse.com.cn）。 

 

䈧各位㛑东及㛑东代㺘审䇞。 

 

≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司 

2023 ᒤ 5 ᴸ 12 ᰕ 
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䇞Ṹ五： 

关于㔝㚈会䇑师事务ᡰⲴ䇞Ṹ 

各位㛑东及㛑东代㺘： 

容䈊会䇑师事务ᡰ（⢩↺Პ䙊合伙）为公司Ⲵ审䇑ᴽ务ᵪᶴ，䍏䍓公司䍒务ᣕ告审䇑工作。

在为公司ᨀ供审䇑ᴽ务ᵏ䰤，䖳好地履㹼了审䇑䍓任和义务，ᒦ᤹ᰦ完ᡀ了审䇑工作。公司ᤏ

㔝㚈容䈊会䇑师事务ᡰ（⢩↺Პ䙊合伙）为公司 2023 ᒤᓖ审䇑ᵪᶴ，为公司ᨀ供 2023 ᒤᓖ䍒

务ᣕ告审䇑和内䜘᧗制审䇑ᴽ务，ᒦᨀ䈧㛑东大会ᦸᵳ公司㇑⨶层ṩᦞ市场ᛵ况、具体审䇑㾱

≲和审䇑㤳围与容䈊会䇑师事务ᡰ协商⺞定 2023 ᒤᓖ⴨关审䇑䍩⭘。 

 

䈧各位㛑东及㛑东代㺘审䇞。 

 

䱴件：《会䇑师事务ᡰⲴ基ᵜᛵ况》 

 

≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司 

2023 ᒤ 5 ᴸ 12 ᰕ 
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会䇑师事务ᡰⲴ基ᵜᛵ况 

一、ᵪᶴ信᚟ 

1、基ᵜ信᚟ 

容䈊会䇑师事务ᡰ（⢩↺Პ䙊合伙）⭡原华Პ天健会䇑师事务ᡰ（⢩↺Პ䙊合伙）ᴤ名㘼

ᶕ，初始ᡀ・于1988ᒤ8ᴸ，2013ᒤ12ᴸ10ᰕ᭩制为⢩↺Პ䙊合伙企业，ᱟ国内ᴰᰙ㧧准从事䇱

券ᴽ务业务Ⲵ会䇑师事务ᡰ之一，䮯ᵏ从事䇱券ᴽ务业务。⌘册地址为北京市㾯城区䱌ᡀ䰘外

大㺇22号1幢外㓿䍨大厦901-22㠣901-
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6名从业人员䘁三ᒤ在其他会䇑师事务ᡰᢗ业ᵏ䰤受到ⴁⶓ㇑⨶᧚ᯭ各1⅑。 

 

二、亩ⴞᡀ员信᚟ 

1、人员信᚟ 

亩ⴞ合伙人及ㆮ字⌘册会䇑师：䫏乐，2003ᒤᡀ为中国⌘册会䇑师，2013ᒤᔰ始从事上市

公司审䇑业务，2019ᒤᔰ始在容䈊会䇑师事务ᡰᢗ业，2022ᒤᔰ始为≨安㹼ᨀ供审䇑ᴽ务；䘁

三ᒤㆮ㖢䗷2家上市公司审䇑ᣕ告。 

亩ⴞㆮ字⌘册会䇑师：⦻传᮷，2015ᒤᡀ为中国⌘册会䇑师，2009ᒤᔰ始从事上市公司审

䇑业务，2019ᒤᔰ始在容䈊会䇑师事务ᡰᢗ业，2021ᒤᔰ始为≨安㹼ᨀ供审䇑ᴽ务；䘁三ᒤㆮ

㖢䗷4家上市公司审䇑ᣕ告。 

亩ⴞㆮ字⌘册会䇑师：ᕐ伟，2013ᒤᡀ为中国⌘册会䇑师，2009ᒤᔰ始从事上市公司审䇑

业务，2019ᒤᔰ始在容䈊会䇑师事务ᡰᢗ业，2022ᒤᔰ始为≨安㹼ᨀ供审䇑ᴽ务；䘁三ᒤㆮ㖢

䗷3家上市公司审䇑ᣕ告。 

亩ⴞ䍘䟿复Ṩ人：ᵡ佳㔞，2007ᒤᡀ为中国⌘册会䇑师，2007ᒤᔰ始从事上市公司审䇑业

务，2019ᒤᔰ始在容䈊会䇑师事务ᡰᢗ业；䘁三ᒤ复Ṩ䗷10家上市公司和ᤲ⡼公司审䇑ᣕ告。 

2、上䘠⴨关人员Ⲵ䈊信䇠ᖅᛵ况 

亩ⴞ合伙人及ㆮ字⌘册会䇑师䫏乐、ㆮ字⌘册会䇑师⦻传᮷、ㆮ字⌘册会䇑师ᕐ伟、亩ⴞ

䍘䟿复Ṩ人ᵡ佳㔞䘁三ᒤ内ᵚᴮ因ᢗ业㹼为受到刑事处㖊、㹼᭯处㖊、ⴁⶓ㇑⨶᧚ᯭ和㠚ᖻⴁ

㇑᧚ᯭ、㓚ᖻ处分。 

3、⤜・ᙗ 

容䈊会䇑师事务ᡰ及上䘠人员不存在䘍反《中国⌘册会䇑师㙼业䚃ᗧ守则》对⤜・ᙗ㾱≲

Ⲵᛵᖒ。 

4、审䇑᭦䍩 

审䇑᭦䍩定价原则主㾱基于公司Ⲵ业务㿴⁑、ᡰ处㹼业和会䇑处⨶复ᵲ〻ᓖㅹ多ᯩ䶒因㍐，

ᒦṩᦞ公司ᒤᣕ审䇑䴰䝽备Ⲵ审䇑人员ᛵ况和ᣅ入Ⲵ工作䟿以及事务ᡰⲴ᭦䍩ḷ准⺞定。公司

2022ᒤᒤᓖᣕ告审䇑䍩⭘为147.00万元，内᧗审䇑䍩⭘为26.50万元，合䇑173.50万元（含〾），

ᒤᣕ审䇑䍩⭘䖳上ᒤ同∄减少3.98%，内᧗审䇑䍩⭘与上ᒤᤱᒣ。 

公司㪓事会ᨀ䈧㛑东大会ᦸᵳ公司㇑⨶层ṩᦞ市场ᛵ况、具体审䇑㾱≲和审䇑㤳围与容䈊

会䇑师事务ᡰ协商⺞定2023ᒤᓖ⴨关审䇑䍩⭘。 
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䇞Ṹ六： 

关于公司 2022 ᒤᓖ利⏖分䝽亴ṸⲴ䇞Ṹ 

各位㛑东及㛑东代㺘： 

㓿容䈊会䇑师事务ᡰ（⢩↺Პ䙊合伙）审䇑，ᡚ㠣 2022 ᒤ 12 ᴸ 31 ᰕ，公司ᵏᵛ可供分䝽

利⏖为 2,082,218,072.72 元，⇽公司可供分䝽利⏖为 2,030,673,904.37 元。㓿㪓事会决䇞，公司

2022 ᒤᒤᓖᤏ以实ᯭᵳ⳺分⍮㛑ᵳⲫ䇠ᰕⲫ䇠Ⲵᙫ㛑ᵜᢓ䲔公司回䍝专ᡧⲴ㛑份ᮠ为基ᮠ分䝽

利⏖。ᵜ⅑利⏖分䝽ᯩṸ如下： 

公司ᤏ以 2022 ᒤᓖ实ᯭᵳ⳺分⍮㛑ᵳⲫ䇠ᰕⲫ䇠Ⲵᙫ㛑ᵜᢓ䲔公司回䍝专ᡧⲴ㛑份ᮠ为

基ᮠ，向全体㛑东⇿㛑⍮发⧠䠁㓒利 0.13 元（含〾）。ᡚ㠣 2023 ᒤ 3 ᴸ 31 ᰕ，公司ᙫ㛑ᵜ为

232,656,780 㛑，ᢓ䲔同ᰕ回䍝专⭘䇱券䍖ᡧᤱᴹⲴ 2,750,000 㛑，以↔䇑㇇合䇑ᤏ⍮发⧠䠁㓒

利 29,887,881.40 元（含〾）。 

公司 2022 ᒤᓖᖂ属于上市公司㛑东Ⲵ净利⏖为-67,824,602.83 元，2022 ᒤᓖ⧠䠁分㓒占ᵜ

ᒤᓖᖂ属于上市公司㛑东Ⲵ净利⏖Ⲵ-44.07%。 

公司䙊䗷回䍝专⭘䍖ᡧᡰᤱᴹᵜ公司㛑份 2,750,000 㛑，不参与ᵜ⅑利⏖分䝽。 

如在实ᯭᵳ⳺分⍮Ⲵ㛑ᵳⲫ䇠ᰕ前，因可䖜债䖜㛑、回䍝㛑份、㛑ᵳ◰励ᦸ予㛑份回䍝⌘

䬰、䟽大䍴产䟽㓴㛑份回䍝⌘䬰ㅹ㠤使公司ᙫ㛑ᵜ发⭏变动Ⲵ，公司ᤏ㔤ᤱ⇿㛑分䝽∄例不变，

⴨ᓄ䈳ᮤ分䝽ᙫ仍。 

 

䈧各位㛑东及㛑东代㺘审䇞。 

 

≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司 

2023 ᒤ 5 ᴸ 12 ᰕ 
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䇞Ṹ七： 

关于公司⭣䈧䬦㹼借Ⅾ㔬合ᦸ信仍ᓖⲴ䇞Ṹ 

各位㛑东及㛑东代㺘： 

ṩᦞ公司及子公司Ⲵ㓿㩕发展㿴划和䍒务⣦况，为┑䏣ᰕ常⭏产㓿㩕及亩ⴞᔪ䇮䍴䠁䴰㾱，

公司及子公司ᤏ向䬦㹼⭣䈧ᙫ仍不䎵䗷人≁币 10 亿元Ⲵ㔬合ᦸ信仍ᓖ，ᵏ䲀㠚公司 2022 ᒤᓖ

㛑东大会审䇞䙊䗷之ᰕ䎧㠣 2023 ᒤᓖ㛑东大会召ᔰ之ᰕ→，ᦸ信ᵏ䲀内，仍ᓖ可ᗚ⧟┊动使⭘。 

㔬合ᦸ信品⿽包ᤜ但不䲀于：⸝ᵏ⍱动䍴䠁䍧Ⅾ、䮯ᵏ借Ⅾ、䬦㹼᢯兑≷⾘、商业᢯兑≷

⾘、保函、信⭘䇱、ᣥᣬ䍧Ⅾㅹ。 

以上ᦸ信仍ᓖ不ㅹ于公司Ⲵ实䱵㶽䍴䠁仍，实䱵㶽䍴䠁仍ᓄ在ᦸ信仍ᓖ内，ᒦ以䬦㹼与公

司实䱵发⭏Ⲵ㶽䍴䠁仍为准，具体㶽䍴䠁仍将㿶公司䘀㩕䍴䠁Ⲵ实䱵䴰≲ᶕ合⨶⺞定。 

公司㪓事会ᨀ䈧公司㛑东大会ᦸᵳ公司㪓事䮯ᡆ其ᦸᵳ代㺘ṩᦞ实䱵㓿㩕ᛵ况Ⲵ䴰㾱，在

上䘠ᦸ信仍ᓖ内代㺘公司办⨶⴨关业务,ᒦㆮ㖢ᴹ关⌅ᖻ᮷件。 

 

䈧各位㛑东及㛑东代㺘审䇞。 

 

≨安㹼、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司 

2023 ᒤ 5 ᴸ 12 ᰕ 


